REGULAMENTO DE ESTAGIO

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DE SAO GOTARDO

CAPIiTULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° - O presente regulamento integra o projeto pedagoégico dos Cursos superiores de
graduacgao do Centro de Ensino Superior de Sdo Gotardo — CESG - e tem por finalidade definir
normas e critérios para a realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado, elemento curricular

obrigatério nos Cursos superiores de graduacgao.

Art. 2° - O Estagio Curricular Supervisionado é componente curricular que visa a aplicagao dos
principios e conceitos da aprendizagem académica e a consolidagdo da relagao teoria/pratica
como forma de assegurar ao aluno uma prévia dos desempenhos profissionais desejados,

segundo as peculiaridades de cada Curso.

Art. 3° - O Estagio Curricular Supervisionado € uma atividade obrigatéria para os Cursos
superiores de graduagdo do CESG né&o sendo possivel sua dispensa a qualquer titulo, sendo
desenvolvido de acordo com o programa estabelecido para cada Curso.

Paragrafo unico - Quando o Programa do Estagio Curricular Supervisionado do Curso indicar
o desenvolvimento de forma diversificada devera especificar a carga horaria maxima para cada

tipo de atividade a ser desenvolvida por aluno.

Art. 4° - Os alunos que exercerem atividades profissionais em areas correlatas a seu Curso, na
condicdo de empregados devidamente registrados, autbnomos, prestadores de servigos ou
empresarios, poderao considerar tais atividades como parte da carga horaria de Estagio
Curricular Supervisionado.
§ 1° - A aceitagéo do exercicio de atividades profissionais a que se refere o caput deste artigo,
como Estagio Curricular Supervisionado, dependera da decisdo do professor orientador que
levara em consideragao, o programa de estagio estabelecido para o Curso, o tipo de atividade
desenvolvida e o valor de sua contribuicdo para complementar a formacgao profissional.
§ 2° - Ao requerer o aproveitamento de suas atividades profissionais como Estagio
Curricular Supervisionado, o aluno devera apresentar documentagdo que comprove 0
vinculo da atividade que desenvolve com as indicagbes do programa de Estagio Curricular

Supervisionado do Curso.



Art. 5° - O Estagio devera ser realizado em empresas, instituicbes publicas ou privadas,
organizagdes sociais devidamente conveniadas com o CESG, e que apresentem condigdes de
proporcionar experiéncias na area de formagao do aluno.

Paragrafo unico — A participacdo do aluno em projetos de interesse para a instituicdo ou para
a sociedade, devidamente aprovada pelo colegiado do Curso, podera ser considerada como

Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 6° - Considerando que o Estagio Curricular Supervisionado objetiva o contato direto do
estudante com ambientes e praticas da profissdo, exigindo conhecimentos prévios, cada Curso
definira em seu Projeto Pedagdgico o periodo e/ou carga horaria cursada e/ou disciplinas
cursadas a partir do qual o aluno podera iniciar as atividades do Estagio Curricular
Supervisionado.

Art. 7° - Para a realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado o estudante devera estar

regularmente matriculado no Curso.

Art. 8° - O Estagio Curricular Supervisionado sera desenvolvido com base nos dispositivos
legais referentes, Lei N° 6.494/77 e Decreto N° 87.497/82 e outros (atualmente Lei 11.788 de
25 de setembro de 2008).

Art. 9° - A realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado sera precedido da formalizagdo do
Termo de Convénio e do Termo de Compromisso celebrados entre o estudante e a
organizagao concedente, com interveniéncia obrigatéria do CESG, o que ocorrera por meio das

respectivas Coordenagbes de cada Curso.

CAPIiTULOII
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES DAS COORDENAGOES E DO COORDENADOR
DE CURSO EM RELAGAO AO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 10° - S30 atribuicdes da Coordenagao de Curso do CESG:
| — Estabelecer, acompanhar e avaliar diretrizes gerais para a pratica do Estagio Curricular
Supervisionado;

Il — Garantir o cumprimento da legislagao especifica sobre Estagio Curricular Supervisionado;

lIl — Cadastrar e manter atualizados os dados das organizagdes concedentes de estagio;

IV — Identificar, classificar e divulgar oportunidades de estagio;

V — Propor convénios e/ou contratos visando estabelecer parcerias para gerar oportunidades
de estagio;

VI — Elaborar e divulgar semestralmente o relatério geral do Estagio Curricular Supervisionado;
VIl — Divulgar as ofertas de estagiarios de cada Curso para as empresas, organizagoes,

associagdes e comunidades;



VIII — Celebrar o Termo de Compromisso de Estagio entre o aluno e a concedente da oferta de
estagio;

IX — Socializar junto aos professores orientadores as produgdes e orientagbes relativas a
Estagio Curricular Supervisionado.

X — Coordenar, em parceria com os coordenadores dos Cursos, o planejamento e

desenvolvimento das atividades relacionadas com Estagio Curricular Supervisionado.

Xl — Avaliar, quando solicitado, a relacdo de pertinéncia das oportunidades de estagio com
areas de conhecimento e disciplinas do Curso;

XIl — Orientar, quando solicitado, o desenvolvimento de alunos em atividades de estagio
referentes a disciplinas especificas;

Xl — Aprovar o programa de Estagio Curricular Supervisionado do Curso.

Art. 11 - Compete ao Coordenador do Curso:

| — Articular com a Coordenagéo de Curso o encaminhamento de questbes relativas ao Estagio
Curricular Supervisionado;

Il — Indicar o professor orientador de Estagio Curricular Supervisionado;

Il — Definir, semestralmente, com base no numero de turmas a serem atendidas, a carga
horaria do professor orientador de Estagio Curricular Supervisionado;

IV — Aprovar o plano de trabalho semestral dos professores orientadores e avaliar o seu
desenvolvimento;

V — Promover o envolvimento dos professores das disciplinas especificas da formacao

profissional do Curso, como co-orientadores do Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 12 - O Coordenador de Curso, apds audiéncia da Coordenagao de Curso, deliberara sobre
como realizar-se-a o Estagio Supervisionado em seu respectivo Curso, emitindo em seguida
um Manual de Orientagdo de Estagio Supervisionado, ou adotando um ja existente no mercado
bibliografico.

Art. 13 - Cada Aluno tera um Professor Orientador de Estagio Curricular Supervisionado a
quem compete:

| — Elaborar o programa de Estagio Curricular Supervisionado para o Curso indicando as areas
que devem ser obrigatoriamente contempladas;

Il — Atuar como mediador entre o aluno e demais professores do Colegiado do Curso na busca

de orientagdes para questdes especificas;
Il — Identificar, selecionar e classificar as oportunidades de estagio, divulgando-as aos alunos;

IV — Orientar cada aluno na elaboragdo do Plano Individual de Estagio e quanto a aspectos
legais e administrativos;
V — Acompanhar cada aluno no desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado

mantendo atualizados os registros de acompanhamento e de resultados finais;



VI — Promover encontros com alunos estagiarios e professores do Curso, visando compartilhar
as experiéncias;

VIl — Orientar e acompanhar os processos de supervisdo do estagio junto a Instituicdo
Concedente;

VIII — Elaborar relatério semestral do desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado e
encaminhar copia a Coordenacgéo de Curso e ao Coordenador do Curso.

IX — Encaminhar a Coordenacgéo de Curso, o aluno com a respectiva oferta de estagio para a
formalizagao do Termo de Compromisso de Estagio.

X — Encaminhar, no final de cada semestre letivo, para a Secretaria de Assuntos Académicos a
listagem nominal de alunos por turma com as indicagbes de numero de horas desenvolvidas e

situacao (concluido ou cursando), para os devidos registros.

Art. 14 — Compete a Secretaria de Assuntos Académicos:

| — Proceder o registro no histérico escolar do aluno indicando o numero de horas ja
desenvolvidas e se esta concluida ou em curso;

Il — Fornecer, no inicio de cada semestre letivo, listagem nominal de alunos matriculados no

Curso, aptos a desenvolver a atividade de Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 15 - Compete ao Estudante:
| — Articular-se com o professor orientador de seu Estagio Curricular Supervisionado para

receber as orientagdes necessarias;

Il — Responsabilizar-se pela busca de oportunidades de estagio observando as normas legais
estabelecidas;

Il — Elaborar o Plano Individual de Estagio Curricular Supervisionado;

IV — Zelar pelo efetivo cumprimento do Estagio Curricular Supervisionado como elemento
agregador da vinculagido teoria-pratica, essencialmente relativa a natureza da formacgao
profissional;

V — Responsabilizar-se pelos relatérios avaliativos a serem emitidos pela Organizagéo
Concedente;

VI — Articular-se com a Coordenacgéo de Curso para atendimento da documentagéo necessaria
para a efetivagdo do Estagio Curricular Supervisionado;

VIl — Apresentar ao seu Professor Orientador os relatérios de estagio, necessarios para
comprovagao e avaliagao das atividades realizadas.

Art. 16 - Compete a Organizagdo Concedente:

| — Formalizar parceria com o CESG para o preenchimento das oportunidades de estagio
oferecidas;

Il — Promover a selecao dos candidatos para as vagas de estagio;

Il — Proporcionar ao estudante estagiario o desenvolvimento de atividades inerentes a

formacgao profissional em curso;



IV — Indicar o Supervisor de Estagio que se responsabilizara pela orientagdo, acompanhamento
e avaliagdo das atividades a serem desenvolvidas pelo aluno;
V — Responsabilizar-se pelo seguro de acidentes pessoais para cada aluno estagiario;

VI — Efetuar o pagamento da bolsa-estagio quando houver previsdo nesse sentido.

Art. 17- Compete ao Supervisor de Estagio:

| — Promover a integracao do estagiario com a situagao de estagio;

Il — Ajudar o estagiario na elaboragéo do Plano de Estagio;

Il — Proceder a avaliagdo de desempenho do estagiario em conjunto com o Professor
Orientador;

IV — Orientar o estagiario durante o periodo do estagio.

Paragrafo unico — O Coordenador de Curso podera nomear mais de um Supervisor de Estagio

ao seu critério.

CAPITULO 1l

DAS AVALIAGOES DE RENDIMENTO

Art. 18 - A verificagdo de rendimento na atividade de Estagio Curricular Supervisionado dar-se-
a pelo:
| — Cumprimento da carga horaria total estabelecida;

Il — Aproveitamento satisfatorio.

Paragrafo unico — Avaliagdo de aproveitamento sera realizada considerando os seguintes

itens:

a. Avaliagdo do Supervisor do Estagio;
Avaliagao do Professor Orientador formalizada nos relatérios parciais, em pelo menos dois
momentos durante a realizagdo do estagio;

c. Relatdrio final.

Art. 19 - Os resultados finais e de acompanhamento para efeito de registros académicos no
histérico escolar do aluno serdo expressos com as indicagdes: CONCLUIDO, para os alunos

que tiverem concluido a atividade e CURSANDO, para aqueles que estdo em processo.

Art. 20 — Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pela Coordenagéo de cada
Curso, que a partir desta data, detém poderes deliberativos sobre o Estagio Supervisionado
nesta Instituicdo, respeitando as Leis Federais, as deliberagdes dos respectivos Conselhos, e

Regimento Interno da Institui¢ao.

Art. 21 — Este Regulamento entrara em vigor a partir de Julho de 2005.



Séo Gotardo, 13 de julho de 2005.

Jodo Eduardo Lopes Queiroz
Diretor-Geral do CESG



